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poz. 63 
ZARZĄDZENIE 
MINISTRA PRZEMYSŁU I HANDLU 


z dnia 9 października 1948 r. 


o przekształceniu państwowego  przedsiębior- 

stwa pod nazwą „Centrala Tekstylna — przed- 

siębiorstwo państwowe wyodrębnione“ na 
przedsiębiorstwo państwowo-spółdzielcze. 


(Monitor Polski Nr A - 77 
poz. 682) z dnia 28.X.1948 r. 


Na podstawie art. 1 ustawy z dnia 21 maja 
1948 r. o przedsiębiorstwach państwowo-spół- 
dzieczych (Dz. U. R. P. Nr 30, poz. 201) zarzą- 
dza się co następuje: 

$ 1. Utworzone na podstawie zarządzenia 
M nistra Przemysłu i Handlu z dnia 8 lipca 
1948 r. wydanego w porozumieniu z Ministrem 
Skarbu j Prezesem Centralnego Urzędu Plano- 
wania (Monitor Polski Nr A-63, poz. 430) przed- 
siębiorstwo państwowe pod nazwą „Centrala 
'Tekstylna — przedsiębiorstwo państwowe wy- 
odrębnione' przekształca się na przedsiębiorst- 
wo państwowo-spółdzielcze pod nazwą „Cen- 
trala Tekstylna — przedsiębiorstwo państwo- 
wo-spółdzielcze" zwane dalej „Centralą". 

$ 2. Centrala ma siedzibę w Łodzi. 

§ 3. Przedmiotem działalności Centrali jest: 


lL Planowy zakup i planowa sprzedaż w kra- 
ju i zagranicą wszelkich wytworów włó- 
kienniczych. 

Zakup wytworów przedsiębiorstw i za- 
kładów nadzorowanych przez Centralny 
Zarząd Przemysłu Włókienniczego doko- 
nywany jest przez Centralę na zasadach 
wyłączności. 

Centrala może na polecenie Ministra Prze- 
mysłu i Handlu prowadzić również zakup 
i sprzedaż wytworów innych przedsię- 
biorstw. 

2. Przedstawianie Ministrowi Przemysłu i 
Handlu wniosków w przedmiocie ustala- 
nia cen dystrybucyjnych na towary, będą- 
ce przedmiotem działalności Centrali. 


$ 4. Zwierzchni nadzór nad Centralą spra- 
wuje Minister Przemysłu i Handlu. 


§ 5. Przy Centrali powołana bedzie Rada 
Nadzoru Społecznego, której zakres działania, 
sposób „powoływania i odwoływania jej człon- 
ków, organizację i sposób wykonywania powie- 
rzonych czyrności określi rozporządzenie Rady 
Ministrów. 


$ 6. Organem zarządzającym Centrali jest 
Dyrekcja powoływana į zwalniana przez Mi- 
nistra Przemysłu i Handlu i składająca się z dy- 
rektora naczelnego, reprezentującego Dyrekcję 
samodzielnie craz z poxlległych dyrektorowi na- 
czelnemu czterech dyrektorów. 


$ 7. Do ważności zobowiązań zaciąganych 
przez Centrałę wymagane jest współdziałanie 
zgodnie z uprawnieniami przewidzianymi w 
statucie: 
a) dwóch członków Dyrekcji łącznie, albo 
b) jednego członka Dyrekcji łącznie z peno- 
mocnikiem handlowym w granicach jego 
pełnomocnietwa, albo 
c) dwóch pełnomocników handlowych w gra- 
nicach ich pełnomocnictw. 


$ 8. Przy Centrali powołuje się Radę Go- 
spodarczą, składającą się z przewodniczącego, 
dziesięciu członków j trzech zastępców. 

$ 9. Minister Przemysłu į Handlu po zasięg- 
nięciu opinii Centralnego Związku Spółdziel- 
czego określi szczegółowo majątek ruchomy 
i nieruchomy central spółdzielni, podlegający 
oddaniu Centrali. 


$ 10. Szczegółowe zasady organizacji i za- 
kres działania Centrali, uprawnienia Dyrekcji 
oraz szczegółową organizację, działalność, spo- 
sób i tryb podejmowania uchwał Rady Gospo- 
darczej ustali statut. 


$ 11. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia w Monitorze Polskim. 
MINISTER PRZEMYSŁU I HANDLU 
w/z E. Szyr 
Podsekretarz Stanu 


poz. 64 
ZARZĄDZENIE MINISTRA SKARBU 
z dnia 16 października 1948 r. 


v ustaleniu dodatkowego wykazu spółdzielni 

kredytowych uprawnionych do prowadzenia 

rachunków bieżących w obrocie bezgotówko- 
wym, 


(Monitor Polski Nr A - 77 poz. 681 z dnia 
28.X.1948 r.) 


Na podstawie art. 4 ust. 2 dekretu z dnia 3 
lutego 1947 r. o obowiązku uczestniczenia w 


2 


obrocie bezgotówkowym (Dz. U. R. P. Nr 16, 
poz. 61) zarządzam co następuje: 

$ 1. Spośród Spółdzielni kredytowych okre- 
ślonych w art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 3 lutego 
1947 r. o obowiązku uczestniczenia w obrocie 
bezgotówkowym (Dz. U. R. P. Nr 16, poz. 61) 
uprawnione są do prowadzenia rachunków bie- 
żących dla uczestników obrotu bezgotówkowe- 
go, oprócz spółdzielni wymienionyck w zarzą» 
dzeniach Ministra Skarbu z dnia 25 czerwca 


1947 r. (Monitor Polski Nr 109, poz. 716) i z dnia 
19 lipca 1948 r. (Monitor Polski Nr A—63, poz. 
429), również spółdzilenie kredytowe niżej wy- 


13. Rolniczy Bank Spółdzielczy Lubaczów 
14. Bank Spółdzielczy Rzem. Przemyśl 

i Rolników 

Województwo Śląskie 
15. Bank Ludowy Bytom 
16. Bank Spółdzielczy Toszek 
17. Spółdzielczy Bank Ludowy Gliwice 
18. Bank Spółdzielczy Ruda Śl. 
19. Bank Spółdzielczy Kluczbork 
20. Bank Rolników Opole 
21. Bank Spółdzielczy Głubczyce 
22. Bank Ludowy Głuchołazy 
23. Bank Ludowy Racibórz 
24. Bank Ludowy Kożle 
25. Polski Bank Ludowy Mysłowice 
26. Powszechna Kasa Spół- 

dzielcza Skoczów 
27. Kasa Spółdzielcza 

im. dra Stefczyka Gorzów 
28. Kasa Spółdzielcza Ustronie 


$ 2. Zarządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia. 


MINISTER SKARBU K. Dąbrowski 


UCHWAŁY 
NACZELNEJ RADY SPÓŁDZIELCZEJ 


z dnia 4 listopada 1948 r. 


mienione: 
L. p Nazwa Spółdzielni Siedziba 
Województwo Gdańskie 
1. Bank Ludowy Wejherowo 
2. Bank Spółdzielczy Starogard 
3. Bank Spółdzielczy Ryjewo 
4. Bank Ludowy Pruszcz 
5. Żuławski Bank Ludowy Nowy Dwór 
6. Bank Ludowy Sierakowice 
7. Bank Ludowy Żuków 
8. Bank Ludowy Chmielno 
Województwo Rzeszowskie 
9. Bank Spółdzielczy Sędziszów 
10. Bank Spółdzielczy Pruchnik 
11. Bank Spółdzielczy Kolbuszowa 
12. Bank Spółdzielczy Ziemi Lesko 
Leskiej 
poz. 65 
REGULAMIN NACZELNEJ BEADY 
SPOŁDZIELCZEJ 


Naczelna Rada Spółdzielcza na posiedzeniu 
w dniu 4. XI. 1948 r. postanowiła: 

1) uchylić uchwałę swą z dnia 18 czerwca 
1948 r., zawierającą Tymczasowy Regula- 
min Naczelnej Rady Spółdzielczej, 

2) uchwalić następujący. 

REGULAMIN 
Naczelnej Rady Spółdzic!czej 
I. Zakres działania 


$1. 


Naczelna Rada Spółdzielcza (Rada) jest wla- 


dzą uchwalającą i nadzorczą Centralnego Zwią- 
zku Spółdzielczego (Związku). 

Kompetencje Rady ustalone są w ustawie 
z dnia 21 maja 1948 r. o Centralnym Związku 
Spółdzielczym i centralach spółdzielni (Dz. U. 
R.P. Nr. 30, poz. 199) oraz w statucie Związku. 


IL Posiedzenia Naczelnej Rady Spółdzielczej 
82. 


Posiedzenia Rady zwołuje co najmniej raz na 
kwartał Prezes Rady: 
a) z własnej inicjatywy, 
b) na skutek uchwały Prezydium Rady, 
c) na wniosek 1'4 liczby członków Rady, po- 
siadających głos decydujący, 
d) na wniosek Zarządu Związku, 


e) na wniosek Ministra, reprezentowanego w 
Radzie ($ 19 statutu Związku). 

Wnioski wymienione wyżej w pkt.: c,d,e, win- 
ny być uzasadnione i zawierać projekt porządku 
obrad Rady. 


$3. 


Termin i projekt porządku obrad posiedze- 
nia Rady ustala prezydium Rady, po wysłucha- 
niu opinii Zarządu Związku. 

W wypadku prze.sidzianym w § 2, pkt. a) — 
termin i projekt porządku obrad posiedzenia 
Rady, ustala Prezes Rady po wysłuchaniu opi- 
nij Zarządu Związku. 


54. 


Zawiadomienia o terminie posiedzenia Rady, 
z projektowanym porządkiem obrad, winny być 
doręczone członkom Rady przynajmniej na 14 
dni przed terminem. Do zawiadomienia winny 
być dołączone odpisy wniosków i innych nater- 
iałów, które mają być rozpatrywane przez Ra- 
dę. 

Najpóźniej na 7 dni przed terminem posie- 
dzenia, każdy członek Rady może zgłosić Pre- 
zesowi Rady umotywowany wniosek o zmianę 
lub uzupełnienie porządku obrad. Wniosek taki 
Prezes Rady winien podać do wiadomości Rady 
przed przyjęciem porządku obrad. Poza tym 
każdy członek Rady może zgłaszać Prezesowi 
Rady wnioski o umieszczenie konkretnej spra- 
wy na porządku obrad najbliższego posie lze- 
nia Rady, termin którego nie został jeszcze u- 


stałony. 


§ 5. 


Posiedzenia Rady są prawomocne przy obec- 
ności co najmniej połowy liczby członków Rady, 
posiadających głos decydujący. 

Uchwały zapadają większością głosów. W ra- 


zie równości głosów rozstrzyga głos Prezesa Ra- 
dy. 


$ 6. 

Posiedzenia Rady winny być protokółowane. 
Protokóły są wpisywane do specjalnej księgi 
i podpisywane przez Prezesa i sekretarza. 

Odpisy protokółu winny być doręczane 
wszystkim członkom Rady najpóźniej w ciągu 
14 dni od daty posiedzenia. Poza tym odpis pro- 
tokółu przesyła się Zarządowi Związku. 

Każdy członek Rady może w ciągu 7 dni od 
daty otrzymania odpisu protokółu zgłaszać po- 
prawki do protokółu. Wnioski te rozpatruje Re- 
da na najbliższym posiedzeniu przed powzię- 
ciem uchwały o zatwierdzeniu protokółu z po- 
przedniego posiedzenia. 


SF 

Członkowie Rady mają obowiązek usprawie- 
dliwić nieobecność na posiedzeniu Rady lub 
Komisji Rady. 

Usprawiediiwienie należy złożyć na ręce Pre- 
zesa Rady najdalej w ciągu 14 dni od daty po- 
siedzenia. O uznaniu usprawiedliwienia za wy- 
starczające decyduje Prezes Rady, xtóry o swo- 
jej decyzji zawiadamia zainteresowanego. Od 
tej decyzji może zainteresowany odwołać się 
do Prezydium Rady, które decyduje ostatecznie. 

W wypadku opuszczenia przez członka Rady 
bez wystarczającego usprawiedliwienia trzech 
kolejnych posiedzeń — traci on swój mandat, 


o czym orzeka Rada na wniosek Prezesa Rady. 


$ 8. 


W wypadku śmierci, zrzeczenia się lub utraty 
mandatu członka Rady — na jego miejsce Rada 
powołuje jednego z zastępców członków Rady. 


$9. 


Uchwały w sprawie powołania, zawieszenia 
lub odwołania członków Zarządu Związku za- 
padają w głosowaniu tajnym. W innych wypad- 
kach głosowanie tajne odbywa się na żądanie 
1/3 członków Rady, posiadających głos decydu- 
Jacy. 


JH. Prezydium Naczelnej Rady Spółdzielczej 
$ 10. 


Do zakresu działania Prezydium Rady należy: 

N a) zwoływanie Krajowego Kongresu Spół- 

dzielczego i Wojewódzkich Zjazdów 

Związku oraz ustalaniė projektu porządku 

obrad wymienionego kongresu i zjazdów, 

b) ustalenie terminów posiedzeń i projek- 
tu porządku obrad Rady, 


c) ustalanie wytycznych w zakresie form 
nadzoru nad centralami spółdzielni, cen- 
tralami spółdzielczo-państwowymi, przed- 
siębiorstwami  państwowo-spółdzielczymi 
i spółdzielniami. 

d) nadzór nad działalnością Komisji Rady, 

e) uchylanie na wniosek Zarządu Związku 
uchwał wojewódzkich Zjazdów Związku 
i uchwał walnych zgromadzeń central 
spółdzielni w wypadku, gdy uchwały te 
naruszają przepisy ustaw, 

f) czuwanie nad wykonaniem przez Za- 
rząd uchwał Krajowego Kongresu Spół- 
dzielczego i Rady, 

g) zwoływanie walnego zgromadzenia cen- 
tral spółdzielni, o ile władze centrali za- 
niedbują w tym względzie wykonanie 
swoich obowiązków statutowych, 

h) rozstrzyganie odwołań spółdzielni od orze- 
czenia Zarządu Związku w sprawie roz- 
wiązania spółdzielni, 

i) ustalanie wytycznych w zakresie nada- 
wania uprawnień rewidentom, 

j) określanie najwyższej sumy zobowiązań, 
jaką Zarząd może zaciągnąć w imieniu 
Związku, 

k) upoważnianie Zarządu do zbywania i ob- 
ciążania nieruchomości, 

l) zatwierdzanie decyzji Zarządu Związku 
o powołaniu i odwołaniu pełnomocników 
Związku, 

m) załatwianie spraw, przekazanych Prezy- 
dium uchwałą Rady, powziętą zgodnie 
z $ 21 ust. 2 statutu Związku. 

Ponadto Prezydium Rady podejmować może 
uchwały w niecierpiących zwłoki sprawach, 
należących do zakresu uprawnień Rady. Uchwa- 
ły w tym przedmiocie winny być przedstawio- 
ne do zatwierdzenia na najbliższym posiedze- 
niu Redy i tracą moc, w razie nieprzedstawie- 
nia ich lub odmowy zatwierdzenia. 


$ 11. 


Prezydium składa się z Prezesa, trzech jego 
zastępców i sekretarza, wybieranych przez Ra- 
dę spośród członków Rady, mających głos de- 
cydujący. Prezesa w czasie jego nieobecności 
zastępuje jeden z zastępców, wyznaczonych 
przez Prezesa. 


$ 12. 
Posiedzenia Prezydium są zwslywane przez 
Prezesa, a w razie jego nieobecności — przez 


jego zastępcę. Posiedzenia odbywają się co 
nsjsaniej raz w miesiącu. 
Do ważności uchwał potrzebna jest obecność 
Prezesa lub jego zastępcy i dwóch członków. 
Uchwały zapadają większością głosów. 


Sal: 


W posiedzeniach Prezydium biorą udz'ał z gło- 
sem dordczym członkowie Zarządu Związku, 


poza tym w posiedzeniach Prezydium mogą 
brać udział z głosem doradczym, zaproszeni 
przez Prezesa Rady, członkowie Komisji Rady 
i pracownicy Związku. 


$ 14. 


Posiedzenia winny być protokółowane. Pro- 
tokóły są wpisywane do specjalnej księgi i pod- 
pisywane przez Prezesa i Sekretarza Rady. 

Odpisy protokółów winny być doręczone 
czonkom Prezydium i Zarządowi Związku. 


IV. Komisje 
§ 15. 

Ustanawia się następujące stale Komisje 
Rady: 

a) Komisja budżetowo-rewizyjna, 

b) Komisja organizacyjno-samorządowa, 

c) Komisja naukowa, 

d) Komisja do spraw szkolenia i propa- 

gandy. 

Ponadto Rada powoływać może inne komisje 

stałe lub czasowe. 


$ 16. 


Uchwała Rady określa liczbę członków, skład 
osobowy oraz zadania, do spełnienia których 
komisja została powołana. 

Członkami Komisji mogą być również osoby 
spoza Rady. Rada powołuje ze swego grona 
przewodniczącego Komisji i jego zastępcę. 

Rada może uchwalić regulamin Komisji. Ko- 
misja może zapraszać do współpracy  rzeczo- 
znawców. 


$ 17. 


Komisja nie może podejmować uchwał w za- 
stębstwie Rady. 


V. Sckretariat techniczny 
Jaczelnej Rady Spółdzielczej 
$ 18. 


Do załatwiania czynności przygotowawczych 
i wykonawczych, związanych ze zwoływaniem 
i odbywaniem obrad Krajowego Kongresu 
Spółdzielczego, Rady, Prezydium. Rady i Ko- 
misji Rady — Zarząd Związku w porozumieniu 
z Prezesem Rady powoła Kićrownika Sekreta- 
riatu Technicznego Rady i przydzieli potrzeba 
nych pracowników. 


$ 19. 
Wydatki związane z utrzymaniem sekreta- 
riatu Rady pokrywane będą z budżetu Związku 
w ramach wydatków na Radę. 


poz. 66 
TYMCZASOWA STRUKTURA 
CENTRALNEGO ZWIĄZKU 
SPÓŁDZIELCZEGO 


Naczema Rada Spółdzielcza zatwierdza 
tymczasową strukturę Centralnego Związzu 
Spółdzielczego w następującym układzie: 


Wydział Prezydialny 


Sekretariat Naczelnej Rady Spółdzielczej 
Sekretariat Zarządu 
Biuro Personalne 

„  Finansowo-Rachunkowe 
Administracyjno-Gospodarcze. 


7) 
Wydział Organizacyjny 


Biuro Organizacyjno-instrukcyjne 
» Samorządu Spódzielczego 
„ Prawne 
» Ubezpieczeń. 


Wydział Planowania 


Biuro Planowania 
Statystyczno-Sprawozdawcze. 


Wydział Naukowo-Ekonomiczny 


Biuro Ogólne 

„ Studiów (S. I. N.) 

Wydział Kadr, Szkolenia i Wydawnictw 
Biuro Kadr 

„ Szkolenia 


„ Dokształcania 
„ Wydawnictw i Propagandy 
Wydział Rewizyjny 
Biuro Organizacji i Metodyki Rewizji 
„» Nadzoru 
„  Rewizji Central 
Równocześnie Naczelna Rada Spółdzielcza 
zatwierdza następujący zakres działania po- 
szczególnych wydziałów: 


Wydział Prezydialny 


— spełnia czynności usługowe w stosunku 
do Naczelnej Rady Spółdzielczej i Zarządu 
Centralnego Związku Spółdzielczego oraz czyn- 
ności wewnętrzno-usługowe w stosunku do in- 
nych komórek ustrojowych Centralnego Zwi: Za 
ku Spółdzielczego i jego delegatur w zakresie 
spraw personalnych, finansowych oraz admi- 
nistracyjnych; 


Wydział Organizacyjny 


— inicjuje, koordynuje i nadzoruje oraz pro- 
wadzi we własnym zakresie prace o charak- 
terze organizacyjnym w skali całego ruchu 
spółdzielczego oraz udziela porad prawnych i 
ubezpieczeniowych  przedsiębiorstwom spół- 
dzielczym. 

Nadto Wydział czuwa nad ożywieniem dzia- 
łalności samorządu spółdzielczego i ustala 
formy współpracy z innymi organizacjami; 


Wydział Piłanowanią 


— inicjuje, koordynuje i nadzoruje prace 
central branżowych w zakresie planowania go- 
spodarczego, statystyki i sprawozdawczości 
oraz sprawuje kontrolę nad wykonaniem 
planu; 


Wydzia: Naukowo-Ekonomiczny 


— prowadzi prace naukowo-badawcze z za- 
kresu spółdzielczości, a w szczególności z za- 
kresu ekonomiki przedsiębiorstw  spółdziel- 
czych oraz ekonomiki obrotu towarowego i rol- 
nictwa; 

Wydział Kadr, Szkolenia i Wydawnictw 

— kieruje polityką gospodarowania czynni- 
kiem ludzkim oraz szkoleniem pracowników 
w skali całej spółdzielczości oraz prowadzi we 
własnym zakresie akcję wydawniczą; 

Wydział Rewizyjny 

— przeprowadza rewizje central spółdzielni 
i superrewizje spółdzielni, nadaje upoważ:ie- 
nia rewizyjne rewidentom oraz sprawuje nad- 
zor nad działalnością wydziałów  rewizyjno- 
instrukcyjnych w centralach. 

Delegatury C.Z.S. 

Terenowym aparatem wykonawczym Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego są delegatury 
pracujące pod kierownictwem delegata Zarzą- 
du C.Z.S. lub kierownika delegatury. 

Do zakresu prac delegatury należy nadzoro- 
wanie działalności spółdzielni oraz agend te- 
runowych central spółdzielni. Ponadto dele- 
gatura prowadzi prace zlecone przez Zarząd 
oraz ustalone regulaminem wewnętrznym. 


poz. 67 
POWOŁANIE TYMCZASOWYCH WOJE- 
WÓDZKICH RAD CENTRALNEGO 
ZWIĄZKU SPÓŁDZIELCZEGO 


Na wniosek Zarządu Centralnego Związku 
Spółdzielczego — Naczelna Rada Spółdzielcza 
postanawia na okres do czasu powołania Woje- 
wódzkich Rad Związku w trybie przewidzia- 
nym w statucie C.Z.5.: 


a) powołać Tymczasowe Wojewódzkie Rady 
Centralnego Związku Spółdzielczego, 

b) zatwierdzić załączony regulamin Tymcza- 
sowej Rady Wojewódzkiej Centralnego 
Związku Spółdzielczego, 

c) upoważnić Prezydium Naczelnej Racy 
Spółdzielczej do ustalenia składu osobo- 
wego poszczególnych Tymczasowych Wo- 
jewódzkich Rad Centralnego Związku 
Spółdzielczego. 


REGULAMIN 
Tymczasowej Rady Wojewódzkiej Centralnego 
Związku Spółdzielczego 


1. Tymczasowa Rada Wojewódzka jest 1e- 
reprezentacją spółdzielczości danego woj2- 
wództwa i organem opiniodawczym Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego — repte- 
zeniowanego przez delegata Central.e- 
go Związku Spółdzielczego. 


W szczególności do zakresu działania Tym- 
czasowej Rady Wojewódzkiej należy: 


a. 


b. 


len 


p. 
. 


reprezentowanie spółdziełczości z terenu 
województwa; 

wydawanie opinii w sprawie sieci spół- 
dzielni i placówek spółdzielczych na te- 
renie województwa; 

czuwanie nad współpracą między spół- 
dzielniami różnych typów i różnych cen- 
irat 

czuwanie nad realizacją wytycznych poli- 
tyki kadr i szkolenia; 

rozpatrywanie planu pracy Delegatury 
Centralnego Związku Spółdzielczego; 
rozpatrywanie sprawozdań z pracy Dele- 
gatury Centralnego Związku Spółdzielcze- 
80; 

składanie wniosków Zarządowi Central- 
nego Związku Spółdzielczego w przedmio- 
cie rozbudowy organizacyjnej į gospodar- 
czej spółdzielni na terenie województwa; 
czuwanie nad wykonaniem uchwał Na- 
czelnej Rady Spółdzielczej; 

załatwianie spraw przekazanych przez Na- 
czelną Radę Spółdzielczą; 


W skład Tymczasowej Rady Wojewódz- 
kiej wchodzą: 


z głosem decydującym: 


a) 


b) 


c) 


d) 


9 — 11 członków — przedstawicieli spół- 
dzielni różnych typów z terenu wojewódz= 
twa, powołanych przez Prezydium Naczel< 
nej Rady Spółdzielczej. Członkowie ci bę- 
dą powołani spośród członków Rad Nad- 
zorczych lub zarządów spółdzięlni; 


przedstawiciele rad okręgowych Central 
Spółdzielni i Spółdzielczo-Państwowych 
z terenu województwa po l-ym z każdej 
Centrali. 


przedstawiciele OKZZ, Związku Samopu- 
mocy Chłopskiej, Ligi Kobiet, Zw. Mło- 
dzieży Polskiej, po jednym z każdej orga- 
nizacji; 

członkowie Naczelnej Rady Spółdzielczej 
w terenie, 


z głosem doradczym: 


a) 
b) 


c) 


delegat Centralnego Związku Spółdziel- 
czego; 

kierownicy Okręgowych Odziałów Cen- 
tral Spółdzielczych i Spółdzielczo-Pań- 
stwowych lub delegowani przez nich pra- 
pracownicy. 

przedstawieiel Wojewódzkiej Rady Naro- 
dowej. 

Posiedzenia Tymczasowej Rady Woje- 
wódzkiej odbywają się co najmniej raz na 
kwartał. 


4. Tymczasowa Rada Wojewódzka konstytu- 
uje się na pierwszym posiedzeniu, zwvia- 
nym przez Delegata Centralnego Związku 
Spółdzielczego i powołuje przewodniczą- 
cego, zastępcę i sekretarza. 

5. Posiedzenia Tymczasowej Rady Woje- 
wódzkiej zwołuje przewodniczący lub za- 
stępca, powiadamiając o terminie, miejscu 
i porządku obrad członków Tymczasowej 
Rady Wojewódzkiej, Prezydium Naczelnej 
Rady Spółdzielczej, Zarząd Centralnego 
Związku Spółdzielczego i Delegata Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego. 

6. Posiedzenia Tymczasowej Rady Woje- 
wódzkiej są protokółowane. Protokóły 
i uchwały Tymczasowej Rady Wojewódz- 
kiej podpisuje przewodniczący i sekretarz. 
Protokóły z posiedzeń są przesyłane də 
wiadomości Prezydium Naczelnej Rady 
Spółdzielczej i Zarządu Centralnego 
Związku Spółdzielczego. 

7. Tymczasowa Rada Wojewódzka korzysta 
z pomocy technicznej Delegatury Central- 
nego Związku Spółdzielczego. 

8. Członkowie Tymczasowej Rady Woje- 
wódzkiej otrzymują z funduszów Central- 
nego Związku Spółdzielczego zwrot ko- 
sztów podróży oraz diety w wysokości 
ustalonej przez Naczelną Radę Spółdziel- 
czą. 

9. Mandaty czionków Tymczasowej Rady 
Wojewódzkiej wygasają z chwilą: 

a) zrzeczenia się, 

b) nieusprawiedliwionej -nieobecności na 
trzech kolejnych posiedzeniach, 

c) odwołania przez Prezydium Naczelnej Ra- 
dv Spółdzielczej. 


poz. 68 
UCHWAŁA 


DOTxCZĄCA USTALENIA WŁAŚCIWYCH 


CENTRAL DLA SPÓŁDZIELNI 
Zgodnie z art. 36 ustęp 2 ustawy z dnia 21, 


5. 48 r. (Dz. U. R. P. Nr 30, poz. 199) Naczal- 
na Rada Spółdzielcza ustala przynależność 
wszystkich spółdzielni czynnych, ` nieczynnych 
i w likwidacji do poszczególnych Central Spół- 
dzielni i Spółdzielczo-Państwowych wg nastę- 
pującego podziału: 


1. 


Członkami Centrali Rolniczej Spółdzielni 

„Samopomoc Chłopska“ stają się spółdziel- 

nie: 

a) gminne spółdzielnie ,„Samcpomoc Chłop- 
ska", 

b) powiatowe związki gminnych spółdziel- 
ni „Samopomoc Chłopska ', 

c) spółdzielnie parcelacyjno-osadnicze, 

d) spółdzielnie pomoeniczo-rolne, 

e) spółdzielnie elektryfikacyjne, 


f) spółdzielnie zdrowia, 

g) wiejskie spółdzielnie, podlegające połą- 
czeniu z Gminnymi Spółdzielniami „Sa- 
mopomoc Chłopska, 

h) spółdzielnie budownictwa wiejskiego. 


Członkami Centrali Mleczarsko - Jajczar= 
skich stają się spółdzielnie młeczarsko-jaj- 
czarskie. 


Członkami Centrali Spółdzielni Spożywtów. 

„Społem' stają się spółdzielnie: 

a) spółdzielnie spożywców, 

b) spółdzielnie spożywców zakładowe, 

c) spółdzielnie spożywców wojskowe. 

Członkami Centrali Spółdzielni Pracy stają 

się spółdzielnie: 

a) spółdzielnie pracy oraz spółdzielnie wy- 
twórcze į usługowe w zakresie drobnego 
przemysłu, rzemiosła i chałupnictwa, 

b) spółdzielnie przemysłu budowlanego, 

c) spółdzielnie spedycyjno-przewozowe, 

d) spółdzielnie różnych zajęć. 

Członkami Centrali Spółdziełni Ogrodni- 

czych stają się spółdzilenie: 

a) spółdzielnie ogrodnicze, 

b) spółdzielnie zielarskie, i 

c) spółdzielnie zbioru i wykorzystania użyt» 
ków leśnych, 

d) spółdzielnie pszczelarskie. 

Członkami Banku Gospodarstwa Spółdziel- 

czego stają się spółdzielnie: 

a) Kasy Stefczyka, 

b) Banki Ludowe, 

c) Banki Spółdzielcze, 

d) Kredytowe Spółdzielnie Pracownicze, 

e) Kredytowe Spółdzielnie Branżowe. 

Członkami Centrali Spółdzielni Wydawni- 

czych i Księgarskich stają się spółdzieln:e: 

a) spółdzielnie wydawnicze, 

b) spółdzielnie ksiągarskie i księgarsko-pa- 
piernicze, 

c) spółdzielnie szkoleniowe, 

d) spółdzielnie oświatowe, 

e) spółdzielnie zrzeszające artystów, plasty= 
ków i muzyków, 

f) Domy Ludowe, 

g) czytelnie. 

Członkami Centrali Spółdzielni Mieszkanio- 

wych stają się spółdzielnie: 

a) spółdzielnie mieszkaniowe, 

b) spółdzielnie administracyjno - mieszka- 
niowe, 

c) spółdzielnie mieszkaniowo-budowlane 

d) spółdzielnie budowy i użytkowania 
osiedli, 


e) Spółdzielnia „Społeczne  Przedsiębior- 
stwo Budowlane“, 

f) Spółdzielnie: Spółdzielcze Przedsiębior- 
stwa Budowlane. e 


9. Członkami Centrali Spółdzielni Wytwór- 
czych „Solidarność“ stają się spółdzielnie: 
a) wytwórcze spółdzielnie pracy, 
b) usługowe spółdzielnie pracy, 
których celem jest m. innymi produk- 
tywizacja ludności żydowskiej. 


10. Członkami Rzemieślniczej Centrali Spół- 
dzielczo-Państwowej Centrali Spółdziel- 
ni Cechowych stają się spółdzielnie — po- 
mccenicze spółdzielnie członków cechów. 


11. Członkami Spółdzielczo-Państwowej Cen- 
trali Mięsnej, stają się spółdzielnie: 
a) spółdzielnie zbytu zwierząt, 
b) spółdzielnie pracy rzeżniczo-wędlinar- 
skiej. 
12. Członkami Spó!dzielczo-Państwowej Cen- 
trali Rybnej, stają się spółdzielnie rybackie. 
Naczelna Rada Spółdzielcza upoważnia Za- 
rząd Centralnego Związku Spółdzielczego do 
sporządzenia imiennych wykazów spółdzielni 
wg powyższego podzialu i przesłania ich po- 
szczególnym centralom spółdzielni i spółdziel- 
czo-państwowym. 


poz. 69 
UCHWAŁY DOTYCZĄCE UPRAWNIEŃ 
REWIZYJNYCH I KWALIFIKOWANIA 
REWIDENTÓW 


Naczelna Rada Spółdzielcza postanawia: 

1. zatwierdzić przedłcżoną przez Zarząd CZS 
„Instrukcję“ o nadawaniu uprawnień re- 
wizyjnych i kwalifikowaniu rewidentów; 

2. upoważnić Zarząd CZS do wydawania 
wiążących centrale instrukcji i wytycz- 
nych w sprawach, związanych z wykony- 
waniem „Instrukcji o nadawaniu upraw- 
nień rewizyjnych i kwalifikowaniu rewi- 
dentów; 

3. uchylić $$ 5—16 „Instrukcji o rewiden= 
tach i rewizji w spółdzielniach", uchwalo- 
nej przez Państwową Radę Spółdzielczą w 
aniu 18. 6. 1935 roku (Dz. Urz. Min. Skar- 
bu z dnia 20. 7. 1955 raNr 20, poz. 464); 

4. upoważnić Zarząd CZS do przeprowadze- 
nia weryfikacji nadanych dotychczas u- 
prawnień rewizyjnych. 

INSTRUKCJA 
o nadaniu uprawnień rewizyjnych i kwalifiko- 
waniu rewidentów. 
I. Rewidenci. 


$ 1. Rewidentami, upoważnionymi do prze- 
prowadzania rewizji ustawowej w insty- 


$ 2. 


§ 3. 


n 
H 


S 0. 


5 6. 


§ 7. 


$ 8. 


8 9. 


tucjach spółdzielczych są wyłącznie osoby, 
którym CZS nadał uprawnienia rewizyj- 
ne. 


Osoby, podpisujące polecenia porewizyjne 
w imieniu organu, przeprowadzającego 
rewizję, powinny być rewidentami w ro- 
zumieniu niniejszych przepisów. 

Przy podpisywaniu przez dwie osoby, 
przynajmniej jedna z nich posiadać po- 
winna uprawnienia rewizyjne. 


Rewident w zasadzie nie może przeprowa- 
dzać rewizji spółdzielni, której jest człon- 
kiem, dłużnikiem, wierzycielem, pracowni- 
kiem, członkiem zarządu albo rady nad- 
zorczej, oraz z którą łączą go inne stosun- 
ki umowne. 

Nie może również rewidować spółdzierni, 
jeżeli w jej zarządzie albo radzie nadzor- 
czej są członkowie z nim powiązani, w for- 
mie określonej w ustępie drugim artykułu 
43 ustawy o spółdzielniach. 

Odstępstwa od tej zasady mogą być za- 
stosowane jedynie w wypadku, jeżeli re- 
wident jest członkiem, albo wierzyciele 
spółdzielni i to za zgodą dyrektora Wy- 
działu Rewizyjnego CZS, albo dyrektora 
Wydziału Rewizyjno-lInstrukcyjnego za- 
interesowanej centrali. 


I. Uprawnienia rewizyjne. 


. Uprawnienia rewizyjne nadaje Zarząd 


CZS na podstawie opinii Wydziału Rewi- 
zyjnego CZS. 


O nadanie uprawnienia rewizyjnego wy- 
stępuje instytucja, w której kandydat jest 
zatrudniony, t. zn. właściwa centrala lub 
Wydział Rewizyjny C.Z.5. 

Do wniosku o nadanie uprawnień rewizyj- 
nych instytucja zatrudniająca kandydaia 
powinna dołączyć kartę esidencyjną wg 
wzoru ustalonego przez Wydział Rew.zyj- 
ny CZ or 


Nadane uprawnienia mogą byé wykony- 
wane tylko w tej instytucji na wniosek 
której zostały nazane. 

Uprawnienia rewizyjne, nadane na wnio- 
sek Wydziału Rewizyjnego CZS upoważ- 
niają do przeprowadzania rewizji central 
spółdzielni i central spółdzielczo-pań- 
stwowych oraz superrewizji spółdzielni. 
Uprawnienia rewizyjne, nadane na wnio- 
sex centrali, upoważniają do przeprowa- 
dzania rewizji spółdzileni, zrzeszonych 
w tej centrali. 

Nadanie uprawnień rewizyjnych może 
nastąpić po złożeniu przez kandydata 
egzaminu przed Komisją Egzaminacyjną 
CZS. 

Po uzyskaniu uprawnień rewizyjnych 
rewident składa na ręce Prezesa Zarzą- 


du CZS przyrzeczenie w brzmieniu usta- 
lonym uchwałą Zarządu CZS. 

$ 10. Uprawnienia rewizyjne wygasają: 

a. z rozowiązaniem stosunku służbowego, 
b. na skutek orzeczenia CZS. 

611. Zarząd CZS orzesa o pozbawieniu upraw- 
nień rewizyjnych na wniosek Wydziału 
Rewizynego CZS w razie popełnienia 
przez rewidenta czynu nieetycznego, dzia- 
łania niezgodnego z obowiązującymi prze- 
pisami, niedbałego wykonywania rewizji 
lub działania na szkodę instytucji, w któ- 
rej rewident jest zatrudniony. 

§ 12. Nadanie i pozbawienie uprawnienia rewi- 
zyjnego podlega ogłoszeniu w Monitorze 
Spółdzielczym. 


ME. Kwalifikowanie rewidentów. 

6 13. Rewidentem może być tyli:5 obywatel 
polski, nieskazitelnej przeszłości, wyka- 
zujący pozytywny stosunek do ustroju 
0emokracji ludowej i posiadający pełna 
zdolność do działań prawnych. 
Kandydat powinien wykazać znajomość 
zasad prawnych i form pracy spółdziei- 
czej, jak również zasad gospodarki uspo- 
łecznionej, oraz posiadać gruntowną zna- 
jomość rachunkowości. 

§ 14. Kandydat na rewidenta powinien posia- 
dać odpowiednie przygotowanie teore- 
tyczne: 

a. ukończone stuaia wyższe, albo 

b. ukończoną szkołę średnią, uzupelnio- 
ną kursem spółdzielczym w szkołach 
akademickich bądź innym kursem 
spółdzielczym o programie odpowia- 
dającym wymaganiom CZS. 

Poza tym kandydat powinien odbyć co 

najmniej półroczną praktykę w spółdziel- 

ni oraz co najmniej półroczną praktykę 

w Wydziale Rewizyjnym CZS, wzgl. w 

wydziale rewizyjno-instrukcyjnym cen- 

trali. 

§ 15. Egzamin zawodowy dla kandydatów ra 
rewidentów przeprowadza specjalna Ko- 
misja Egzaminacyjna, powolana przez 
Zarząd CZS. 

Skład Komisji oraz sposób jej funkt u- 
nowania ustali specjalny regulamin, u- 
chwalony przez Zarząd CZS. 

$ 16. Egzamin zawodowy przed Komisją Egza- 
minacyjną CZS obejmuje następujące 
przedmioty: 

l. Zasady gospodarki uspołecznionej, 

- Wiadomości o Polsce współczesnej, 

. Planowanie gospodarcze, 

Organizacja obrotu gospodarczego, 

. Organizacja administracji spółdzielni, 

. Rachunkowość, 

Technika pracy rewizyjnej i instruk- 

cyjnej, 


sondu 


8. Ustawodawstwo spółdzielcze, 

9. Ustawodawstwo gospodarcze. 

Poza tym w zakres egzaminu wchcdzą 

przedmioty, związane z branżową dzia- 

łalnością centrali. 

$ 17. W zależności od stopnia przygotowar.'a 
fachowego i doświadczenia zawodowego 
rewidenta Wydział Rewizyjny CZS przy- 
znaje mu odpowiedni stopień służbowy: 

a. młodszego rewidenta, 

b. rewidenta, 

c. starszego rewidenta. 

Stopień młodszego rewidenta wzgl. rew - 

centa przyznany jest na wniosek Komisji 

Egzaminacyjnej CZS ($ 15). 

Kandydat, który uzyskał w wyniku cg- 

zaminu stopień młodszego rewidenta, mo- 

że ubiegać się o stopień rewidenta po 
przynajmniej półrocznej pracy rewizyj- 
nej i odbyciu ponewnego egzaminu. 

Stopień starszego rewidenta przyznawa- 

ny jest na wniosek zainteresowanej cen- 

trali w trybie, ustalonym w specjalnym 
regulaminie, wydanym przez CZS. 

$ 18. W przypadkach, zasługujących na szcze- 
gólne uwzględnienie Wydział Rewizyjny 

CZS może dopuścić do egzaminu kandy- 

data nieposiadającego przepisanego wy- 

kształcenia lub przepisanej praktyki. 

Wydział Rewizyjny CZS może zwolnić 

cd egzaminu całkowicie lub częściowo: 

a. kandydata posiadjącego dłuższą prak- 
tykę rewizyjną lub specjalne przygo- 
towanie teoretyczne do pracy rewi- 
denckiej, 

b. kandydata, który posiadał już upraw- 
nienia rewizyjne w innej instytucji 
spóldzie!czej, 

c. młcdszego rewidenta ubiegającego się 
o stopień rewidenta. 


poz. 70 
UCHWAŁA W SPRAWIE UTWORZENIA 
SPÓŁDZIELCZEGO FUNDUSZU SZKOLENIA 
KADR 


Na zasadzie $$ 21 i 40 statutu Centralnego 
Związku Spółdzielczego, Naczelna Rada Spół . 
dzielcza 

postanawia 

1. zatwierdzić uchwałę Zarządu Centralnego 
Związku Spółdzielczego z dnia 9 lipca 1948 r. 
w sprawie wprowadzenia we wszystkich cen- 
tralach spółdzielni i spółdzielczo-państwowych 
stałych funduszów szkolenia kadr. 

2. utworzyć z dniem 1 stycznia 1949 r. w Cen- 
trelmym Związku Spółdzielczym — Spółldziel- 
czy Fundusz Szkolenia Kadr; 

3. upoważnić Prezydium Rady do szczegóło- 
wego określenia zadań Funduszu, wpływów, z 
których Fundusz będzie się składał oraz do za- 
twierdzenia regulaminu Funduszu. 
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UCHWAŁA W SPRAWIE PLANU PRACY 
SPÓŁDZIELCZEGO INSTYTUTU 
NAUKOWEGO 


Naczeina Rada Spółdzielcza przyjmuje do za- 
twierdzającej wiadomości podaną niżej uchwa- 
łę Rady Naukowej Spółdzielczego Instytutu Na- 
uxowego pcwziętą zgdonie z $ 14 statutu SIN 
na pierwszym posiedzeniu konstytucyjnym w 
dniu 21.X.1948 r. 


„Rada Naukowa Instytutu po wysłuchaniu 
i przedyskutowaniu sprawozdania Dyrekcji In- 
stytutu z dotychczasowej działalności oraz pro- 
gramu i planu prac na najbliższą przyszłość, 
zatwierdza przedłożony jej program pracy ia- 
dawczej i wydawniczej i wyraża pozytywną o0- 
pinie w odniesieniu do planu pracy na najbliż- 
szy okres, preliminarza budżetowego i s] rawo- 
zdania Instytutu. 


Rada Naukowa wyraża pogląd, iż prace SIN 
powinny przebiegać wedle ustalonych w planie 
prioritetów. oraz, że znaczna część pracowri- 
ków Instytutu powinna być odciążona od zle- 
ceń z zakresu prac bieżących. 


Rada Naukowa uważa za wskazane jak naj- 
ściślejsze powiązanie prac Instytutu z pracami 
innych komórek badawczych państwowych 
i spółdzielczych oraz apeluje do Zarządu CZE, 
aby przez powiększenie dotacji budżetowych 
uraożliwił Instytutowi jak najbardziej efektyw- 
ną działalność“. 


poz. 72 


ZATWIERDZENIE BUDŻETU CZS 
NA II PÓŁROCZE 1948 R. 


Ma podstawie art. 25 Ustawy o Centralnym 
Związku Spółdzielczym i Centralach Spółdziel- 
ni i $ 59 statutu Centralnego Związku Spółdzia1- 
czego, Naczelna Rada Spółdzielcza zatwierdza 
na drugie półrocze 1948 r.: 


1. budżet Centralnego Związku Spółdzielcze- 
go w wysokości z'o‘, h 437.366.252:— po 
stronie dochodów zwyczajnych i w wyso- 
kości złotych 387.648.600.— po stron'e wy- 
datków zwyczajnych; craz w wysokości 
złotych 50.318.282.— po stronie dochodów 
nadzwycz jnych i złotych 50 305.000.— po 
stronie wydatków nadzwyczajnych, z osta- 
teczną nadwyżką budżetową wynoszącą 
złotych 13.282.—; 

budżet wydzielony Biura Wydawniczego 
Centralnego Związku Spółdzielczego na su- 
me złotych 96.607.400.— po stronie docno- 
dów i wydatków, 


t3 


3. budżet Spółdzielczych Kursów KĶorespn- 
dencyjnych na zł. 19.780.000.— po stronie 
dochodów i wydatków, zrównoważony œ -~ 
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płatą z budżetu Centralnego Związku Spá- 
dzielczego, wynoszącą złotych 6.600.000-—; 


budzet wydzielony Zakładów Graficznych 
we Wrocławiu na sumę zł. 11.521.000— mo 
stronie dochodów i wydatków; 


5. budżet wydzielony Drukarni dzierżawionej 
J. K. Baranowskiego w Łodzi na złotych 
10.311.000.— w dochodach i wydatkach. 


Wszystkie wymienione wyżej budżety ujęte 
zostały szczegółowo w załączniku do protokółu 
dzisiejszego posiedzenia Naczelnej Rady Spół- 
dzielczej. 
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USTALENIE WYSOKOŚCI ŚWIADCZEŃ 
SPÓŁDZIELNI NA RZECZ CENTRAL 
SPÓŁDZIELNI I CENTRAL 
SPÓŁDZIELCZO - PAŃSTWOWYCH 


Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 maja 
1948 r. o Centralnym Związku Spółdzie!czy.n 
i Centralach Spółdzielni (Dz. U. R. P. Nr 30, 
pcz. 199 z dn. 18. VI. 48) i $$ 18 oraz 40 statutu 
Centralnego Związku Spółdzielczego — Naczel- 
na Rada Spółdzielcza ustala następującą wyso- 
kość świadczeń spółdzielni na rzecz central 
spółdzielni i central spółdzielczo-państwowych, 
jako obowiązującą od dnia 1 lipca 1948 r., aż do 
odwołania: 


1. na rzecz Centrali Spółdzielni Spożywców 
„Społem“ 


045% przy obrotach spółdzielni do 50 mil zł. 
miesięcznie. 

035% przy obrotach spółdzielni od 50 — 200 
mil. zł. miesięcznie, 

0,25% przy obrotach spółdzielni ponad 200 
mil. zł. miesięcznie. 

3% od pobranej prowizji komisowej. 

2. na rzecz Centrali Rolniczej Spółdzielni 

„Samopomoc Chłopska“ 

a) gminne spółdzienie: 

0,25% od obrotu artykułami monopolowymi, 

5% od prowizji pobranej, 
ʻo od opłat za usługi, 
0,6% od wszelkich innych obrotów, 


b) powiatowe związki gminnych spółdzieln:: 
0,2% od wszelkich obrotów w zakresie ob- 
"sługi gminnych spółdzielni zarówno 
od obrotów bezpośrednich jak i sxła- 
, dowych, 
0,6% od obrotów detalicznych, 
0,25% od obrotów artykułami monopolowy- 
mi, 
5% od sum pobranej prowizji, 
c) spódzielnie parce!acyjno-osadnicze: 
50 zł od jednego ha użytków rolnych, w sto- 
sunku rocznym, 


d) spódzielnie pastwiskowe: 
0,5% od wpływów za dzierżawę lub wypasa- 
nie łąk, 
e) spódzielnia zdrowia: 
0,5% od sum pobranych za świadczenia, 
f) spółdzielnie elektryfikacyjne: 
0,6% od wpływów ze sprzedaży prądu; 


3. na rzecz Centrali Spółdzielni 
Mileczarsko - Jajczarskich 


0,5% od łącznego obrotu spółdzielni, z wyjąt- 
kiem obrotów spółdzielni pomocniczych 
i obrotów artykułami zaopatrzenia gos- 
podarstw rolnych. 


4. na rzecz Banku Gospodarstwa Spółdzielczego 


5% od sum pobranych przez spółdzielnie od- 
setek i prowizji z tym, że opłata miesięcz- 
na nie może być niższa od 50.— zł. 


5. na rzecz Centrali Spółdzielni Ogrodniczych 


0,75% od obrotów spółdzielni na r-k własny do 
sumy 300 milionów złotych rocznie, 

0,5% od obrotów spółdzielni na r-k własny do 
sumy 1 miliarda złotych rocznie, 

0,4% od obrotów spółdzielni na r-k własny 
powyżej 1 miliarda złotych rocznie, 

5% od sum uzyskanych z prowizji komiso- 
wej, 

0,25% od obrotu artykuiami monopolowymi, 

0,2% od obrotów eksportowych. 


6. na rzecz Centrali Spódzielni Pracy 

0,75% od obrotów całkowitych spółdzielni. 

1. na rzecz Centrali Spółdzielni Wydawniczych 

i Księgarskich 

a, spółdzielnie księgarskie — 0,75% od obro- 
tów, , 

b) spółdzielnie wydawnicze wielkie — 0,2% 
od obrotów („Czytelnik*, „Książka“, „Wie- 
dza“, „Prasa“ i „Nasza Księgarnia“), 

c) spółdzielnie wydawnicze małe — 0,5% od 
obrotów. 

8. na rzecz Centrali Spóidzielni Mieszkaniowych 

5% od sumy kosztów administracyjnych i han- 

dlowych spółdzielni. 


9. na rzecz Centrali Spółdzielni Wytwórczych 
„Solidarność“ 
0,75% od całkowitego obrotu spółdzielni. 
10. na rzecz Centrali Mięsnej — Centrali 
Spółdzielczo - Państwowej 


a) spódzielnie zbytu zwierząt 
0,5% od całkowitego obrotu spółdzielni, 


Ł) spółdzielnie przetworów mięsnych 
0,75% przy obrotach spółdzieni do 40 milio- 
nów zł. mies. 
0,5% przy obrotach spółdzielni ponad 40 
milionów zł. mies. 


11. na rzecz Centrali Rybnej — Centrali 
Spółdzielcze - Państwowej 


0,75% od całkowitego obrotu spółdzielni. 


12. na rzecz Rzemieślniczej Centrali 
Spółdzielczo-Państwowej — Centrali 
Spółdzielni Cechowych 


0,75% od całkowitego obrotu spółdzielni. 
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UCHWAŁA W SPRAWIE CENTRALI 
SPÓŁDZIELNI OGRODNICZYCH 
Zważywszy, że: 

a) wskutek zmiany statutu zakres działal- 
mości Centrali uległ tak znacznemu roz- 
szerzeniu, że właściwie, w oparciu o po- 
poprzednio istniejącą Centralę Gospodar- 
czą Spółdzielni Ogrodniczych R. P., po- 
wsta'ą całkowicie nowa instytucja, którą 
uznać należy za nowopowołaną centralę 
spółdzelni; 

b) w tych warunkach należy zapewnić Ceną 
trali Spółdzielni Ogrodniczych właściwą 
reprezentację zrzeszonych spółdzielni, 
sprawne kierownictwo i sprawnie działa- 
jący bieżący nadzór i kontrolę kierow- 
nictwa, 

Naczelna Rada Spółdzielcza na mocy art. 4 pkt. 
c) i art. 14 pkt. c) Ustawy z dnia 21 maja 1948 v. 
o Centralnym Związku Spółdzielczym i Cen- 
tralach Spółdzielni (Dz. U. R. P. Nr 30 poz. 199) 
postanawia: 


I. zatwierdzić uchwałę Prezydium Rady 
z dnia 7 września 1948 roku w spra- 
wie zmiany statutu Centrali Spół- 
dzielni Ogrodniczych z następującą zmia- 
ną: w $ 55 wymienionego statutu skreśla 
się ustępy drugi i trzeci, zamiast których 
wprowadza się ustęp o brzmieniu nastę- 
pującym: „Naczelna Rada Spółdzielcza 
powoła Radę Nadzorczą Centrali, której, 
do czasu powołania władz Centrali w try- 
bie przewidzianym w statucie, przysług:- 
wać będą uprawnienia Rady Nadzorczej 
przewidziane w niniejszym statucie oraz 
uprawnienia Zjazdu Delegatów  przewi- 
dziane w $ 21 pkt. a) „statutu“; 

II. uznać mandaty członków obecnej Rady 
Nadzorczej Centrali Spółdzielni Ogrodvi- 
czych za wygasłe; 

III. Powołać pierwszą Radę Nadzorczą Centrali 
Spółdzielni Ogrodniczych. 

Prezydium NRS zostało upoważnione do wpro- 

wadzenia zmian w przyjętym składzie człon- 

ków Rady Nadzorczej CSO. 
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poz. 75 
ZMIANY W SKŁADZIE NACZELNEJ RADY SPÓŁDZIELCZEJ I SKŁAD KOM!ISVJ. 


Zmiany w składzie Naczelnej Rady 
Spółdzielczej. 

W składzie Naczelnej Rady Spółdzielczej 
powołanej uchwałą Prezydium Rady Ministrów 
z dnia 9 czerwca 1948 r. (p. Mon. Sp. Nr 1 
str. 13) zaszły następujące zmiany: 

Ustąpił członek NRS ob. Olewiński Marian, 
powołany do Zarządu CZS oraz ob. Patek Kon- 
rad, który zrezygnował wobec wyjazdu z woj. 
szczecińskiego, jakie reperezentował. 

Naczelna Rada Spółdzielcza postanowiła 
zwrócić się do Rady Ministrów z wnioskiem o 
powołanie ob. Edwarda Ochaba na członka 
NRS na miejsce ob. Mariana Olewińskiego. 

Na miejsce ob. Konrada Patka wchodzi 
pierwszy zastępca ob. Ludwik Berbecki z Bẹ- 
dzina. 

Poza członkami, powołanymi uchwałą Rady 
Ministrów z dnia 9 czerwca 1948 r., do NRS 
wchodzą: 


A) Z głosem decydującym — 
przedstawiciele: 
1. Komisji Centralnej Związków Zawodo- 
wycn 
— Ignacy Kowalski 
2. Związku Samopomocy Chłopskiej 
— Mieczysław Bodalski 
3. Społeczno Obywatelskiej Ligi Kobiet 
— Izolda Kowalska 
Przedstawiciele Central Spółdzielni: 


1. Centrali Rolniczej Spółdzielni „Samopo- 
moc Chłopska“ 
— Edmund Pszczółkowski 
2. Centrali Spółdzielni Mleczarsko-Jajczar- 
skich 
— Karal Kurpiewski 
Centrali Spółdzielni Spożywców „Społem“ 
— Jan Żerkowski 
4. Centrali Spółdzielni Pracy 
— Tadeusz Wynowski 
5. Centrali Spółdzielni Wytwórczych „Soli- 
darność* 
— Paweł Zelicki 
6. Banku Gosnodarstwa Spółdzielczego 
— Daniel Kuszewski 7 
7. Rzemieślniczej Centrali Spółdzielczo-Pań- 
stwowej, Centrali Spółdzielni Cechowych 
— mgr Piotr Połujkis 
Inne Centrale jeszcze swoich przedc*o"icieli 
nie wvznaczyły. 
B) 7 ałosem doredczym — 
przedstawiciele: 
1. Min. Administracji Publicznej 
— dyr. Halina Leonarda Kuczkowska 
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2. Min. Aprowizacji 
— dr Stefan Mandecki 
3. Min. Leśnictwa 
— inż. Feliks Jurkowski 
4. Min. Obrony Narodowej 
— gen. bryg. Górecki Jan 
5. Min. Oświaty 
— dyr. Antoni Tatoń 
6. Min. Pracy i Opieki Społecznei 
— v-min. dr Edmund Giebartowsk 
7. Min. Przemysłu i Handłu 
— dyr. Jan Grabowiecki 
8. Min. Rolnictwa i Reform Rolnych 
— dyr. Ludwik Pol 
9. Min. Skarbu 
— v-min. Wincenty Jastrzębski 
10. Min. Sprawiedliwości 
— dyr. Ludwik Reske 
11. Min. Ziem Odzyskanych 
— v-min. Józef Dubiel 
12. Min. Żeglugi 
— v-min. dr Feliks Widy-Wicski 
Centralnego Urzędu Planowania 
— y-prezes Leon Kasman, 


- 
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Zmiana w składzie Prezydium Naczelnej Rady 
Spółdzielczej 

Wobec złożenia mandatu Prezesa NRS przez 

v-Marszałka Stanisława Szwalbego, pleaum 

NRS na posiedzeniu w dniu 4 listopada 1948 r. 


powołało na prezesa Rady — Ministra Henryka 
Świątkowskiego. 


Skład Komisyj Naczelnej Rady Spółdzielczej 
1. Komisja Organizacyjno-Samorządowa 
. Koter Andrzej 
. Olszyński Józef 
. Min. Świątkowski Henryk 
. Prez. Tołwiński Stanisław 
5. Prez. Zakrzewski Henryk 
(Komisja jeszcze nie ukonstytuowała się). 
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2. Komisja dla Spraw Szkolenia i Propagandy 


. Olesiński Mieczysław — przewodniczący 
. Papiewska Wanda — zast. przewod. 
. Adamusowa Józefa — sekretarz 
Dura Lucjusz 
Kaźmierczak Józef 
. Świetlik Piotr 
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3. Komisja Budżetowo-Rewizyjna 


Min. Grubecki Jan — przewodniczacy 
. Król Jan — zast. przewod. 

. Szlęzak Faustyn — sekretarz 

. Prez. Stawiński Eugeniusz 

. Świerkosz Stanisław 


Uzupełnienie składu Rady Naukowej 


Skład podany w Nr 2 „Monitora Spółdzielczego” 
z dnia 5 lipca 1948 r. został uzupełniony przez 
powołanie następujących osób: 

1. Czerniewskiego Konstantego 

2. Dziedzica Franciszka 

3. Dzienisiewicza Henryka 

4. Ignara Stefana 

5. Tarwida Lecha 


Naczelna Rada Spółdzielcza zatwierdziła 
również skład Prezydium Rady Naukowej SIN, 


powołanego na plenarnym posiedzeniu Rady 
Naukowej SIN w dniu 21. X. 1948 r. w składzie: 
1. Dr. Kołodziejski Henryk — prezes 
2. Rapacki Adam — członek prezydium 
3. Tepicht Jerzy — członek prezydium 


Zmiana na stanowisku Prezesa Zarządu 
Centralnego Związku Spółdzielczego 
Wobec ustąpienia z Zarządu CZS ob. Edwarda 
Ochaba, Naczelna Rada Spółdzielcza powołała 
na stanowisko Prezesa Zarządu CZS ab. Maria- 
na Olewińskiego. 


UCHWAŁY ZARZĄDU 
CENTRALNEGO ZWIĄZKU SPÓŁDZIELCZEGO. 


poz. 76 


UCHW .1łŁA ZARZĄDU CZS Z DN. 15 WRZE. 

SNIA 1948 R. W SPRAWIE PRZECIWDZIA- 

ŁANIA NADMIERNYM KOSZTOM HANDLC- 
WYM W SPÓŁDZIELNIACH. 


Celem przeciwdziałania nadmiernym kosztom 
handlowym w spółdzielniach, Zarząd CZS u- 
znając, że funkcje członków kolegialnych or- 
ganów specjalnych w spółdzielniach winny być 
w zasadzie pełnione honorowo (bezpłatnie), 
postanawia: 


a) władze spółdzielni, w wypadku, gdy peł- 
nienie wyżej wymienionych czynności 
obciąża nadmiernie członków ciał kole- 
gialnych — mogą ustalać diety za udział 
w posiedzeniach plenarnych ; komisyjnych 
w granicach: 
dla członków rad nadzorczych central do 
zł. 800.— (dziennie), 
dla ezionków rad nadzorczych spółdzielni 
liczących do 5.000 członków do zł. 400.— 
(dziennie), 
dla członków rad nadzorczych: spółdzielni 
liczących ponad 10.009 członków, PZGS 
oraz spółdzielni grupujących przeważnie 
osoby prawne do zł. 600.— (dziennie), 


ponadto członkom zarządów przysługuje 
zwrot poniesionych kosztów przyjazdu 
i noclegu; 


b) wezwać zarządy central do opracowania, 
za wzajemnym uzgodnieniem, instrukcji 
szczegółowych, dotyczących pobierania 
diet przez członków władz spółdzielni z 
uwzględnieniem stanu majątkowego, wa- 
runków pracy poszczególnych rodzajów 
spółdzielni i przy zachowaniu daleko po- 
suniętej oszczędności. 


Równocześnie Zarząd postanowił przedłożyć 
Prezydium Naczelnej Rady Spółdzielczej pro- 
jekt, by wysokość diet dla członków Naczelnej 
Rady Spółdzielczej ustalić w wysokości 
zł. 800. — 
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UCHWAŁA ZARZĄDU CZS Z DNIA 20 PA- 
ŻDZIERNIKA 1948 R. W SPRAWIE RACJO. 
NALIZACJI WYJAZDÓW SŁUŻBOWYCH 
PRACOWNIKÓW W INSTYTUCJACH SPÓŁ.. 
DZIELCZYCH. 


Zarząd Centralnego Związku Spółdzielczego 
zważywszy, że wyjazdy służbowe pracowników 
instytucji spółdzielczych nie są kontrolowane 
dostatecznie, jak również podejmowane są czę- 
sto wyjazdy służbowe pracowników wtedy, gdy 
cel takiego wyjazdu może być osiągnięty in- 
nym mniej kosztownym sposobem — postana- 
wia uchwalić zasady racjonalizacji służbowych 
wyjazdów pracowników we wszystkich insty- 
tucjach spółdzielczych, w brzmieniu następu- 
jącym: 

ZASADY 
racjonalizacji służbowych wyjazdów pracowni- 
ków we wszystkich instytucjach spółdzielczych. 
* 1. Wyjazdy służbowe są dopuszczalne jedy- 
nie w przypadku istotnych potrzeb insty- 
tucjj i jej placówek. 
2. Czas pobytu w delegacji powinien ogra- 
niczać się do minimum niezbędnego do 
załatwienia spraw służbowych. 


3. O koniecznoścj wyjazdu służbowego de- 
cyduje i jest za jego celowość odpowie- 


dzialny: 
w Centralnym Związku Spółdzielczym i 
centralach spółdzielni — kierownik wła- 


śeiwego wydziału, 

w delegaturze CZS — delegat CZS, 

w oddziale okręgowym — kierownik od- 
działu, 

w spółdzielni — prezes zarządu lub osoby 
przez niego upoważnione. 

Wyjazdy służbowe pracowników pla- 
cówek do macierzystej instytucji mogą 
nastąpić jedynie na wezwanie lub po wy” 
rażeniu zgody na wyjazd przez daną in- 
stytucję, W specjalnie nagłych wypad- 
kach może nastąpić wyjazd bez wezwania 
lub uprzedniej zgody, z warunkiem jed- 


2) 


14 


nak, że wyjazd ten musi uzyskać później- 
szą aprobatę macierzystej instytucji. h 
Wyjazdy służbowe członków zarządu 1 
pracowników spółdzielni zagranicę wy- 
magają zgody właściwej centrali. Wyjaz- 
dy służbowe zagranicę członków zarządu 
i pracowników Centralnego Związku 
Spółdzielczego i central spółdzielni nastę- 
pują za zgodą zarządu danej instytucji. 


. Osoba decydująca o konieczności wyjazdu 


służbowego powinna: J 

a) skrupulatnie zbadać jego celowość, a 
zwłaszcza dokładnie rozważyć czy cel 
wyjazdu nie może być osiągnięty inną, 
mniej kosztowną drogą (np. korespon- 
dencyjnie, telefonicznie, przez zazżą- 
danie akt do wglądu, powierzenie 
sprawy do załatwienia pracownikowi 
tej samej instytucji, wyjeżdżającemu 
w innej sprawie służbowej do tej sa- 
mej miejscowości), 

b) szczegółowo skontrolować į zaakcepto- 

wać plan czynności, które mają być 
wykonane podczas wyjazdu służbo- 
wego, 

zbadać czy są zebrane odnośne mate- 

riały informacyjne, związane ze spra- 
wami załatwianymi podczas wyjazdu 
służbowego. 

Osoba uprawniona do udzielania zezwo- 

leń na wyjazdy służbowe, łub też osoba 

przez nią upoważniona, wystawia delego- 
wanemu „delegację służbową”, która jest 
konieczną formalną podstawą wyjazdu 
służbowego. 

Delegacja służbowa powinna zawierać 
następujące dane: 

a) nazwa i adres instytucji delegującej, 

b) data wystawienia delegacji i jej kolej- 
ny numer, . 

c) nazwisko, imię i funkcja delegowanego, 

d) nazwa i adres instytucji, do której 
pracownik został delegowany, 

e) dokładnie określony cel delegacji, 

f) data (dzień i godzina) wyjazdu oraz 
przewidywana data (dzień * godzina) 
powrotu, 

g) wysokość wypłaconej zaliezki. 
Komórki instytucji uprawnione do udziela- 
nia zezwoleń na wyjazdy służbowe obowią_ 
zane są prowadzić „książkę kontroli wyjaz- 
dów“, w której powinny być odnotowane 
następujące dane, dotyczące wyjazdu 
służbowego: punkty a) do e) zawarte w 
delegacji służbowej, data (dzień į godzi- 
na) wyjazdu oraz data (dzień i godzina) 
powrotu, pełny koszt wyjazdu, jaki ra- 
chunek został obciążony sumą kosztu Wy- 
jazdu. 

Pe powrocie z każdego wyjazdu delego- 

wany składa komórce delegującej go de- 

legację służbową. Delegowany, którego 
wyjazd nastąpił w trybie nadzoru, składa 


c 


— 


również pisemne sprawozdanie, które za- 
wierać powinno, poza danymi o charak- 
terze porządkowym, treściwe wyszczegól- 
nienie czynności służbowych wykona- 
nych podczas wyjazdu, poczynionych 
stwierdzeń i ocen, wydanych zaleceń, DC- 
wziętych wniosków. Delegowany, które- 
go rzeczywisty czas podróży służbowej 
przekroczył czas określony w delegacji 
służbowej zobowiązany jest uzasadnić 
przekroczenie terminu przez podanie 
przyczyn, w wyniku których zmuszony, 
był przedłużyć czas pobytu w delegacji. 
Czas zdania towaru przez konwojenta po- 
winien być uwidoczniony i potwierdzony 
przez instytucję odbierającą towar na de- 
legacji służbowej konwojenta. 

8. Ustalenie należności za wyjazdy służbowe 

oraz sposób ich likwidowania reguluje in- 
strukcja Centralnego Związku Spółdzie!- 
czego z dnia 1. VII.1948 r. 
Zaliczki na koszty podróży nie mogą być 
udzielane przed rozliczeniem wypłaco- 
nych zaliczek na koszty poprzednich po- 
dróży. 

9. Przy wyjazdach należy posługiwać się 
najtańszymi środkami lokomocji. Użycie! 
droższego środka lokomocji dozwolone 
jest w wypadkach nagłych, gdy wskutek 
opóźnienia interes instytucji spółdzielczej 
byłby narażony na szkodę, lub w wypad- 
ku jeżeli spowoduje to oszczędność na 
dietach w rozmiarach przewyższających 
koszt użycia droższego środka lokomocji. 
Koraystanie ze służbowych osobowych po- 
jazdów mechanicznych w wyjazdach służ- 
bowych normowane jest instrukcją Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego z dn. 
8.X.1948 r. 

10. W oparciu o niniejsze zasady poszczegól- 

ne centrale j spółdzielnie wydadzą szcze- 
gółowe instrukcje wyczerpująco normu- 
js-e sprawę służbowych wyjazdów swo- 
ich pracowników. 
Kontrolę stosowania uchwalonych zasad 
w stosunku do Central Spółdzielni, zleca 
się Wydziałowi Rewizyjnemu Centralnego 
Związzu Spółdzielczego, w stosunku do 
spółdzielni Wydziałowi Rewizyjno - In- 
strwkcyjnemu central į spółdzielni. 


poz. 48 


UCHWAŁA ZARZĄDU CZS Z DNIA 20 PA- 

ZDZADRNIKA 1948 R. W SPRAWIE PRZEKA- 

ZANIA AGEND KSIĘGARSKO - PAPIERNI- 

CZYCH PRZEZ CSS „SPOŁEM“ — CENTRA- 

LI SPÓŁDBZAEZLNI WYDAWNICZYCH I KSIĘ- 
GARSKICH. 


„Zarząd Centralnego Związku Spółdzielczego 
mając na uwadze konieczność uporządkowania 
asortymentu poszczególnych central spółdzielni 
postanawia, że Centrala Spółdzielni Wydaw- 
niczych i Księgarskich powinna rozpocząć z 


dniem 1.1.1949 r. pełną działalność gospodar- 
czą w zakresie asortymentu wchodzącego w 
skład branży księgarskiej, papierniczej oraz 
materiałów piśmiennych. 

W związku z tym Centrala Spółdzielni Spo- 
żywców „Społem“ powinna z dniem 31.XH. 
1948 r. zaprzestać działalności gospodarczej 
w zakresie w/w branży z wyjątkiem pakowiz- 
ny i przekazać Centrali Spółdzielni Wydawni- 
czych 1 Księgarskich odnośne agendy. 


w tym celu Zarząd Centralnego Związku 
Spółdzielczego zaleca obu zajnteresowanym 
centralom przeprowadzenie bezpośrednich 
rozmów, "mających na celu opracowanie pla- 
nu wykonania niniejszej uchwały. Plan ten 
należy w terminie do dnia 15.X1.1948 r. prze- 
dłożyć Zarządowi Centralnego Związku Spół- 
dziełlczego do zatwierdzenia. Nadzór nad wy- 
konaniem niniejszej uchwały zaleca się Wy” 
działowi Organizacyjnemu". 


poz. 79 
UCHWAŁA ZARZĄDU CZS Z DNIA 20 PA- 
ZDZIERNIKA 1948 R. W SPRAWIE ZMIANY 

NAZWY WYDZIAŁU OGÓLNEGO CZS. 

Zarząd CZS postanawia zmienić nazwę Wy- 
działu Ogólnego CZS na Wydział Prezydialny, 
ustalając jednocześnie jego strukturę. 

Zarząd powołał na stanowisko sekretarza ge- 
neralnego CZS dyr. Franciszka Kusto, który 
pełnić będzie równocześnie funkcję kierowni- 
ka Wydziału Prezydiałnego. Zakres działania 


sekretarza generalnego ustali regulamin Za- 
rządu. 


poz. 80 
UCHWAŁA ZARZĄDU CZS Z DNIA 2 LISTO- 
PADA 1948 R. W SPRAWIE SKONTROLOWA. 
NIA WYKONANIA UCHWAŁY ZARZĄDU 
CZS Z DNIA 9 LIPCA 1948 R. 


Zarząd zaleca centralom spółdzielni oraz cen- 
tralom spółdzielczo-państwowym skontrolowa- 
nie wykonania przez placówki terenowe central 
oraz same centrale uchwały Zarządu CZS z 
dnia 9 lipca 1948 r. w sprawie zakazu zamiesz- 
czania przez spółdzielczość płatnych ogłoszeń 
i artykułów w prasie codziennej į periodykach. 


poz. 81 
UCHWAŁA ZARZĄDU CZS Z DNIA 2 LISTO- 
PADA 1348 R. W SPRAWIE ZAKAZU UNIE- 
RUCIOMIENIA SRODKÓW OBROTOWYCH 
W CENTRALACH SPÓŁDZIELNI I SPÓŁ- 
DZIELNIACH. 

Nawiązując do uchwały Zarządu CZS z dnia 
11 czerwca 1948 r. w sprawie zmiany przepi- 
sów o uzyskaniu przez spółdzielnie zezwoleń 
na uruchomienie nowych zakładów gospodar- 


czych i podejmowanie inwestycyj (Monitor 
Spółdzielczy z dnia 20 lipca 1948 r. Nr 3, str. 
11) oraz do-punktu 2 uchwały z dnia 9 lipca 
1948 r. w sprawie finansowania inwestycyj 
w spółdzielezości (Monitor Spółdzielczy z dnia 
20 lipca 1948 r. Nr. 3 str 12) wobec stwierdzo- 
nych wypadków nabywania przez spółdzielnie 
nieruchomości, maszyn, urządzeń sklepowych, 
wytwórni i innych obiektów majątku stałego 
poza planem i bez uzyskiwania właściwych Zes- 
woleń — Zarząd CZS postanawia: 


1. zobowiązać zarządy central i spółdzielni do 
odczytania wymienionych wyżej uchwał 
Zarządu CZS oraz niniejszej uchwały na 
posiedzeniach rad nadzorczych i zarządów 
central i spółdzielni oraz do podania treści 
tych uchwał do wiadomości pełnomocni- 
ków i innych pracowników, odpowiedzial- 
nych za odpowiednie działy pracy: 


2. rozszerzyć zakres uchwały Zarządu CZS 
z dnia 1 lipca 1948 r. w sprawie zakazu 
kupna mieszkań od osób prywatnych i 
wprowadzie zakaz kupna od osób prywat- 
nych oraz od ich spółek wszelkiego rodzaju 
mienia nieruchomego i ruchomego (budo- 
wli, maszyn, narzędzi, środków transportu 
itp.) oraz zakaz wydzierżawiania tych 
przedmiotów o ile czynsz dzierżawny miał- 
by być płacony z góry za okres dłuższy, 
niż 6 miesięcy lub gdyby akt dzierżawny 
nakładał na najemceę obowiązek zwrotu ca- 
łości lub części wyłożonych przez właści- 
ciela lub poprzedniego posiadacza kosztów 
odbudowy, remontu, adaptacji lub t. p; 


3. upoważnić centrale do wydawania, po za- 
siągnięciu opinii Ministerstwa Przemysłu 
i Handlu, w wyjątkowych wypadkach ze- 
zwoleń na kupno lub wydzierżawienie 
przez spółdzielnie obiektów, o których mc- 
wa wyżej w punkcie 2-gim; CZS udzielać 
będzie analogicznych zezwoleń centralom, 
o ile Ministerstwo Przemysłu i Handlu nie 
zgłosi swoich zastrzeżeń; 


4. zobowiązać centrale do niezwłocznego 'vy- 
dania odpowiednich zarządzeń w stosunku 
do spółdzielni oraz do zorganizowania prze. 
aparat rewizyjny Ścisłej kontroli wykona- 
nia wydanych w tym przedmiocie zarzą- 
dzeń; 

5. uprzedzić centrale i spółdzielnie, że w sto- 
sunku do osób naruszających postanowie- 
nieuchwałyniniejszej zastosowane zostaną 
rygory aż do zawieszenia winnych  <złon- 
ków Zarządu w myśl art. 19 wzgl. art. 32 
ustawy z dnia 21 maja 1948 r. o Central- 
nym Związku Spółdzielczym i centralach 
spółdzielni (Dz. U.R.P. Nr 30, poz. 139) 
ńiezależnie od ewentualnego skierowania 
sprawy do Komisji Specjalnej. 


poz. 82 
ZARZĄDZENIE 


z dn. 12 listopada 1948 r. w sprawie reguiacji 

płac dla stale pracujących członków zarządów 

w centrałach spółdzielni i spółdzielniach wszy- 
stkich typów. 


Na skutek uchwały Zarządu CZS z dnia 
27.X.1948 r. i po porozumieniu się z Podkomi- 
tetem Płac i Zatrudnienia przy Komitecie Eko- 
nomicznym Rady Ministrów — wprowadza się 
z dniem 1 grudnia 1948 r. podział wszystkich 
central spółdzielni i spółdzielni na 4 kategorie 
w zależności od ich gospodarczej i organiza- 
cyjnej rozbudowy oraz wprowadza .się dla stale 
pracujących członków zarządów central spół- 
dzielni i spółdzielni podeną w załączniku ta- 
belę płac. Przez stale pracujących należy ro- 
zumieć tych członków zarządu, dla których 
praca w spółdzielni stanowi główne, a nie də- 
datkówe zajęcie. 

Do pierwszej kategorii zaszeregowuje się 
następujące centrale spółdzielni: 

a) Centrala Rolnicza Spółdzielni „„Samopo- 

moc Chłopska“, 

b) „ Spółdz. Spożywców „Społem“, 

c) + 5 Mieczarsko-Jajczorskich, 

d) Centrala Spółdzielni Pracy. 

Do drugiej kategorii zaszeregowuje się na- 
stępujące centrale spółdzielni: 

a) Centrala Spółdz. Ogrodniczych, 

b) s * Wydawn. i Księgarskich 

c) ” Wytwór. „Solidarność“, 

d) r, > Mieszkaniowych 
oraz następujące spółdzielnie: 

a) Spółdz. Wydawn.-Oświat. „Czytelnik“, 


b) „ Ksiegarsko-Wydawn. „Prasa“, 
c) 5 M f „Książka“, 
d) ETa „Wiedza ”, 


e) Społecz. Przedsiębiorstwo Budowl. (SPB), 
f) Warszawska Spółdzielnia Mieszkaniowa, 
g) Powszech. Spółdz. Spożyw. w Krakowie, 


h) » „ » w Będzinie, 

1) » „» s, w Bytomiu, 

j) "” „ ” w Chorzowie, 
k) » n » w Katowicach, 


1) " w s w Zabrzu, 

1) - 5 s we Wrocławiu, 

m) Warszawska Spółdz'elnia Spożywców, 

n) Powszech. Spółdz. Spożyw. w Łodzi, 

o) „ » i w Poznaniu, 

p) ” O a” n w Bydgoszczy, 

r) Spółdzielnia Budownictwa Wiejskiego. 

Wzywa się Centralę Rolniczą Spółdzielni 
„Samopomoc Chłopska“ do przedstawienia Za- 
rządowi CZS (Wydział P'anowania) w termi- 
nie do dnia 25.X1.1948 r. celem zaszeregowania 
imiennego wykazu Powiatowych Związków 
Gminnych Spółdzielni „Samopomoc Chłopska”, 
które ped względem rozbudowy gospodarczej 


į organizacyjnej osiągnęły poziom spółdzielni, 
zaliczonych wyżej do II kategorii. 

Wzywa się wszystkie centrale spółdzielni ł 
spółdzielczo-państwowe do przedłożenia Wy- 
działowi Planowania CZS w terminie do dnia 
25.X1.1948 r. projektu zasad zaszeregowania 
zrzeszonych spółdzielni do IMI i IV kategorii — 
do akceptacji. Nadmienia się przy tym, że obo- 
wiązek ustalenia wysokości uposażeń dla 
członków zarządów w spółdzielniach IV kate- 
gorii ciąży na zarządach właściwych central 
Wysokość ta powinna być ustalona dla każdej 
spółdzielni w zależności od jej siły gospodar- 
czej. 

Z dniem 1 grudnia 1948 n, jako z dniem 
wejścia w życie wyżej podanej tabeli płac, tra- 
cą ważność wszelkie dotychczas stosowane ta- 
bela i normatywy płac dla członków zarządów 
central spółdzielni i spółdzielni. Wynagrcedze- 
nia przeto wypłacane członkom zarządów ża 
miesiąc grudzień 1943 r. i miesiące następne 
nie mogą przekroczyć norm ustalonych w ni- 
niejszym zarządzeniu. 

Tabela płac 
stale pracujących członków zarządów w centra- 
lach spółdzielni i spółdzielniach wszystkich 


typów. 
Wyszczególnienie uposażenie dodatek 
zasadnicze lokalny, 


I. Kategoria 
1. Członek Zarządu 
2. Vice-Prezes 
3. Prezes 

II. Kategoria 


55.900,— bez prawa 
60.000,— do dodatku 
65.000,— lokalnego 


1. Członek Zarządu 40.000, — 3.500, — 

2. Vice-Prezes 44.000—  3.500— 

3. Prezes 48.000, — 3.500, — 
II. Kategoria 

1. Członek Zarządu 30.000, — 3.080. — 

2. Vice-Prezes 34.0000— 3.000, — 

3. Prezes 38.000, — 3.000, — 
IV. Kategoria 

1.Członek Zarządu 17.000,— 2.000, — 

2. Vice-Prezes 20.000,— 2.009, — 

3. Prezes 24.000— 2.000, — 


Do czasu ustalenia zasad premiowania pra- 
cowników w spółdzielczości członkom zarządu 
central i spółdzielni nie przysługuje prawo do 
żadnych dodatkowych świadczeń i korzyści 
(premia, procent od obrotu i t. p.). 

Wymienione dla IV kategorii uposażenie za- 
sadnicze należy rozumieć, jako górną granicę 
uposażeń członków zarządów spółdzielni, za- 
liczonych do tej kategorii. 

Kierownik Wydziału Organizacyjnego 
(—) L. Marszałek 
Kierownik Wydziału Planowania 
(—) L. Pawłowski. 
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